2025年度辽宁省育儿补贴补助资金

执行情况绩效自评报告

根据《财政部关于开展2025年度中央对地方转移支付预算执行情况绩效自评工作的通知》（财监〔2026〕1号）要求，我省对2025年度育儿补贴转移支付资金预算执行情况进行了全面客观的绩效自评。情况如下：
一、绩效目标分解下达情况

（一）中央下达育儿补贴补助资金预算和绩效目标情况

省财政厅于2025年9月印发《关于下达2025年育儿补贴中央财政补助资金预算的通知》（辽财指社〔2025〕494号），及时将中央财政下达我省的育儿补贴补助资金139320万元全额下达至各县（市、区）。通过实施育儿补贴项目，支持降低家庭生育养育成本，推动完善生育支持政策体系，促进人口高质量发展。

（二）省内分解下达预算和绩效目标情况

省财政厅于2025年11月、12月分别印发《关于下达2025年育儿补贴省财政补助资金预算的通知》（辽财指社〔2025〕552号）、《关于下达2025年育儿补贴省财政补助资金预算的通知》（辽财指社〔2025〕675号），及时将省财政补助资金10533.86万元（其中垫付中央资金2388.15万元）下达各县（市、区）。省级财政资金的绩效目标与中央财政转移支付资金的绩效目标一致，一并进行绩效考核。
　　二、绩效情况分析

（一）资金投入情况分析

2025年度育儿补贴补助资金中央和省级全年预算149853.86万元，全年执行137998.72万元。其中，中央财政资金全年预算139320万元，全年执行133336.11万元；省级财政资金全年预算10533.86万元，全年执行4662.61万元。
（二）资金管理情况分析

一是科学分配资金。根据各地预计补贴对象人数、实际申领审核通过人数、育儿补贴国家基础标准以及财政分担比例，科学合理分配中央及省级补助资金，资金由省财政直接拨付至各县（市、区）财政国库，确保资金分配精准匹配实际需求。

二是及时下达资金。省财政厅及时将中央财政育儿补贴补助资金139320万元、省级财政补助资金10533.86万元全部下达，中央、省级财政资金下达的同时均明确了绩效目标。

三是拨付合规性。严格按照国库集中支付制度有关规定支付资金，将资金拨付到发放机构，由发放机构拨付到补贴对象账户。
四是使用规范性。严格按照《辽宁省育儿补贴补助资金管理办法》要求，规范使用资金。

五是执行准确性。严格按照实施方案、实施细则及资金管理办法，对申请补助对象进行初审、审核确认，对符合条件的申请对象按国家基础标准精准发放、数据比对一致性达100%。

六是预算绩效管理情况。按照育儿补贴绩效自评工作要求，组织各市开展自下而上的绩效自评工作，各市均按照要求开展了项目绩效自评工作，填写了自评表，形成了自评报告。省卫生健康委在各市自评的基础上，根据日常工作、数据质量、电话访谈等情况，对各市进行了评估。

七是支出责任履行情况。按照财政事权和支出责任划分有关规定，中央和省级财政资金及时足额安排到位。

（三）总体绩效目标完成情况分析

育儿补贴制度的实施和发放有效降低了家庭生育养育成本，进一步提升了生育意愿，2025年度育儿补贴发放任务全面完成，社会反响好，成效显著。
（四）绩效指标完成情况分析

1.数量指标。2025年度符合条件的申领人632244人，实际发放631747人，符合条件的申领人育儿补贴实际发放率99.92%，指标均已完成。
2.质量指标。严格按照审核程序和国家基础标准进行审核和发放，补助对象精准度100%，足额发放率100%，指标均已完成。

3.时效指标。2025年11月-2026年２月，共发放育儿补贴3次，均按照时限要求完成指标。

4.成本指标。严格按照育儿补贴国家基础标准执行，指标已完成。

5.效益指标。通过线上线下多渠道开展育儿补贴政策宣传，政策知晓率达99%，指标已完成。

6.可持续影响指标。育儿补贴政策的落地实施，持续推动我省生育友好型社会建设，有效降低家庭生育养育负担，政策可持续影响效果显著，指标已完成。

7.满意度指标。通过抽样调查、电话回访，了解补贴对象满意度达99%，指标已完成。

三、下一步改进措施
一是建立健全育儿补贴常态化工作机制，按季度序时推进申请、审核和发放工作，确保2026年按时足额发放到位。二是加大宣传力度，采取线上线下多种形式加强政策宣贯解读，确保符合条件人员应领尽领。

绩效自评结果拟应用和公开情况
2026年安排补助资金时，将依据2026年国家卫生健康委确认的申领人群规模测算数、2025年实际发放结算数,统筹确定资金分配金额。对绩效自评结果，按有关要求予以公开。

五、其他需要说明的问题
无。


